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Titre de Poste Promoteur d'Hygiene Publique (|| W La= l20 ||
| Fait rapport au Superviseur Promoteur d'hygiéne \ﬂ
£ Lieu d'Affectation NOBILI U\ /5
4 Type de contrat CDD (10 mols renouvelable en fonctioRges finanet ey,
g’ . dont 2 mois de période d'essai) LT3
k: Date limite dépot de 05/08/2024
| candidatures
it Poste a pouvoir ‘ Dans l'immédiat

|. Préambule

Deutsche Welthungerhilfe (WHH) est une organisation internationale non-gouvernementale
opérationnelle & I'Est de la RDC depuis 20 ans conduisant des projets & caractere
humanitaire et de développement avec comme objectif de réduire Ia pauvreté, en mettant
l'accent sur la sécurité alimentaire et la nutrition. Le but de notre travail est « zéro faim ou
nous travaillons a I'horizon de 2030 ». Nous nous focalisons a renforcer les familles
d'agriculteurs avec l'accent sur le développement économique dans les zones défavorisées.
En RDC, notre équipe a aussi contribué a la réhabilitation de l'infrastructure notamment les
routes, adductions d'eau, écoles et centre de sante.

WHH est parmi les rares acteurs dans la région qui ont des stratégies qui lient les actions
humanitaires et la résilience. Nos projets sont con¢us de maniére a soutenir & court terme les
groupes vulnérables tels que les PDI, les retournés et les communautés d'accueil pour faire
face aux situations d'urgence, tout en favorisant le développement économique a long terme

et la stabilisation de ses zones cibles.
Il. OBJECTIFS ET ROLE DE L’OFFRE

Le titulaire du poste aura comme réle principale d'accompagner les communautés
pour un changement de comportement dans le domaine de !'hygiéne, santé et la
nutrition © et d'assurer une sensibilisation efficace concernant les bonnes pratiques a
adopter dans les zones ciblées par le projet (zones d'accueil de déplacés et de retour
en zone de santé de KAMANGO), dans la chefferie de Watalinga.

ll. TACHES
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Appuyer le personnel de santé au niveau des villa

ivi régulier sur les thematiques d'hygiéne ou

« Accompagner la communaute dans le but d'obtenir \
comportements d'hygiéne et assainissement | \
. Travailler avec les RECOs pour encourager la population N
personnels soignants & améliorer leur comportement d'hygiéne et SsdnisseTe’
¢ Accompagner la communauté dans le processus du changemenit des |
comportements d'hygiene a travers la promotion des bonnes pratiques W‘ {
d'assainissement, développer des themes et des outils de sensibilisation pour le
changement des comportements dans le domaine de ['eau, iene et
I'assainissement ;

» Promouvoir la construction des latrines familiales et des trous a ordures
ménagers dans les communautés ciblées par le projet;

s Mobiliser les communautes bénéficiaires aux sujets spécifiques de bon lavage
des mains au savon (ou a la cendre), le schéma de transmission des maladies 2
partir du péril fecal et les moyens de prévention;

»  Etablir les relations avec les leaders locaux et autorités politico-administratives et

les maintenir informés sur les activités du projet;

o Developper les outils de sensibilisation et de mobilisation communautaire a
utiliser pour le projet. Capacité de remise en question et d'amélioration de ces outils
afin d'augmenter la mobilisation communautaire.

- Planifier et suivre les campagnes de sensibilisation/mobilisation communautaire

en étroite collaboration avec les équipes de Superviseurs et Animateurs
communautaires des zones de santé ciblées ;

o  Assurer une bonné appropriation du projet par les bénéficiaires ;

Reporting / communication :
s Effectuer le suivi regulier de la mise en place des bonnes pratiques d'hygiéne et

assainissement et produire des rapports y relatifs ;

s En collaboration avec son responsable hiérarchique, remonter a temps les
différents problemes des communautés et proposer des solutions ;

o  Assurer une bonné cohésion sociale et un bon rapport avec les bénéficiaires.

. Sassurer de la fiabilité des données collectées sur le terrain en vue du reporting

interne.
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A2 ou de santé W;‘J_ =
ral ou dans un autre domaine

ngolaise (RDC) ;
dipléme d'Infirmier A1 ou
hnicien de développerment ru

e Etre de nationalité co
o Etre détenteur d'un
sciences sociales ou un tecl

I similaire
i . Etre capable de travailler en équipe
. Maitriser parfaitement la langue francaise, swahili et lune de langues locales de

|a zone d'intervention.
. Maitriser 'outil informatique (Word et Excel)
s  Expérience dans un programme de Santé Publique (au mo#as

s Expérience de travailler sous pression et dans un conte
. Avoir le sens de la diplomatie
s Respect des deadlines

. Etre rigoureux et flexible
Capacite a la vulgarisation et a I'animation.

Autres
o Toutes autres taches assignées par la hiérarchie et qui correspondent au caractére

général de ce poste

V. COMMENT POSTULER
- une lettre de motivation datée et signée,

c au moins 3 references professionnelles vérifiables
des diplomes et attestations de services rendus liées
pie de la carte didentité et/ou du passeport et

Le dossier de candidature devra contenir

un CV détaille et actualisé ave
des derniers employeurs, copies
au poste, copie de la carte ONEM, ¢0
autres documents necessaires.

poste sont prices d'envoyer leurs dossiers de
od.qoma@welthun erhilfe.de en indiquant dans

Les personnes intéressées par ce
es déposer en dossiers durs sous enveloppe

candidature a l'adresse email info.c
l'objet le poste et sa référence OU |

fermée
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que ce soit

WHH ne pergoit pas de frais de quelque nature que : goun SINEE -
sus de recrutement (dépot, m|um:m des candidatures, ent

etc.). Nous vous recommandons donc de
demande d'argent requise en ce sens pour votre dossier de

Fait a Nobili, le 19/07/2024 ‘

gerhilfe/ Agro Action Allemande,
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